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peleHIeM TeIaroruyecKoro CoseTa
npotokox Nel ot 29 aBrycra 2017 rona

odopmIiennsi BOSHHKHOBEHHS, 1P
oTHOLIeH I M1y BobuenaraTKHHCKOH cpeaHeii WKOJI0H My HHIHNATLHOTO
oOpazoBaHus «HIbHAHCKHI paion» VI IbSIHOBCKO#H 00/12¢TH H 00y4al0LIHMHCS H
(AIM) POAMTESIMH (3AKOHHBIMH NPeACTABHTE/ISIMH) HECOBEPUICHHOICTHHX
00yuaromuxcs

1. OGumue noJIoKeHHUs!

1.1. Hacrosuwmii [Topsaok paspaboraH B COOTBETCTBUM C denepanbHbIM 3aKOHOM
«06 o6pazosanuy B Poccnitckoi ®enepauui» Ne 273-03 ot 29.12.2012r.

1.2. Hacrosmuii ITlopsaaok periiaMCHTUPYET odopmiIeHHe BO3HMUKHOBCHUA,
TIPHOCTaHOBJIEHHUS ¥ MPEKPaLlCHIA OTHOLICHH MeXKIy BosblIeHaraTKUHCKOH cpeanen
IIKOJION MYHMLIMIIATIBHOTO 00pa30BaHMS « {nNpHUHCKUH paiioH» VY 1psIHOBCKOM 00/1aCTH
(namee — IIKOJA) U Oo0yJaromuMucs U (wnu) poauTensMu  (3aKOHHBIMH
MpEeACTABATE/IAMM) HECOBEPILICHHONCTHHX 00y4arouInxes.

13. Tlox orHowenusmu B JanHoM [lopsike MOHMMACTCH COBOKYITHOCTh
OGILECTBEHHBIX OTHOIIEHHH MO pean3aliy npasa rpaiiat Ha 0Opa3oBaHMUE, LEIbIO
KOTOPBIX ~ SIBJIICTCS ~ OCBOCHHME 00yUaIOLUMUCS  COACPIKAHNMS 0Opa3oBaTeIbHbIX
pOrpaMM.

1.4. YuactHuku 00pa30oBaTEC/IbHbIX OoTHOLIEHHI — oOyuaroumecs. pOoAUTCIH
(3aKOHHBIE TPEJICTABUTEIIN) HECOBEPIIEHHOJICTHHX  00y4arolnXes, reJaroryeckme
paGOTHUKM W WX TNPEJCTaBUTEIH, OpraHu3aLly, OCYLIECTBIISIOUINE 00pa3oBaTe/bHYIO
JeSTE€IbHOCTD.

IL. Bo3nuKHOBeHHE 00pa30BaTE/IbHBIX OTHOIIEHHH

2 1. OCHOBAHMEM BO3HMKHOBEHMS 00pa30BaTE/IbHBIX OTHOIIEHWH ABIAETCS MPUKa3
JUPEKTOpa MIKOJIbI O MPUEME JIHLA Ha oGyueHne B 00pa30BaTE/IbHYI0 OPraHU3AIMIO HIH
JUIS TIPOXOKICHUS MPOMEKYTOUHON aTTeCTalni 1 (uan) roCyaapCTBEHHOM (MTOrOBOA)
aTTecTalyH.

2.2. BosuukHoBeHHE 00pa30BaTEIbHBIX OTHOLUEHHUH, B CBS3U C MPUEMOM JiMla B
00pa3oBaTeIbHyI0 OpraHu3aliio Ha o0y4eHHe M0 OCHOBHBIM 00u1e006pa3oBaTeIbHBIM
nporpaMmaM HaudajbHOIo 061Iero, OCHOBHOTO 00M1ero 00pa3oBaHus, ohopmisercs B
COOTBETCTBUM C 3aKOHONATENbCTBOM Poccnickoi deepali ¥ MpaBuIaMu fpuemMa B
06pa30BaTENbHYIO OPraHN3aIHIO, YTBEPIAICHHBIMHI [IPUKA30M JAMPEKTOPA LIKOJIBI.

2.3. [IpaBa u 00s3aHHOCTH 00YYaKOLIEroC, [peyCMOTPEHHbIE 3aKOHOATEILCTBOM
06 oOpa3oBaHMM W JIOK&JIbHBIMH HOPMATUBHBIMU  aKTaMM  OpraHM3aly,
OCyLIECTBIISIIOLIENH 00pa30OBATEIbHYIO JesATeNbHOCTb, BO3HUKAIOT y JIMLA, NPUHATOrO Ha
oGydeHue C AaThl, yKa3aHHOH B [IPHKA3E O rpyeMe 1A Ha 00y4YeHHE.

I11. lorosop 00 00pa3oBaHUH
3.1. V3nanuio MpuKasa O 3aYUCICHUM TPEAIICCTBYCT 3aKII0UeHUE J0roBopa 00

00pa30BaHUH.





3.2. В договоре об образовании указываются основные характеристики предоставляемого образования, в том числе, вид, уровень и (или) направленность дополнительной образовательной программы, формы обучения, срок освоения дополнительной образовательной программы.
3.3. Примерные формы договоров об образовании утверждаются федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования.
IV. Изменение образовательных отношений
4.1. Образовательные отношения изменяются в случае изменения условий получения обучающимся образования по конкретной основной или дополнительной образовательной программе, повлекшего за собой изменение взаимных прав и обязанностей обучающегося и организации, осуществляющей образовательную деятельность:
- переход с очной формы обучения на семейное образование и наоборот;

- перевод на обучение по другой образовательной программе;
 - иные случаи, предусмотренные нормативно-правовыми актами.
4.2. Основанием для изменения образовательных отношений является приказ директора  образовательной. 

V. Прекращение образовательных отношений
5.1. Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением обучающегося из организации, осуществляющей образовательную деятельность:
- в связи с получением образования (завершением обучения);
- досрочно по основаниям, установленным законодательством об образовании.
5.2. Образовательные отношения могут быть прекращены досрочно в следующих случаях:
1) по инициативе обучающегося или (родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося), в том числе, в случае перевода обучающегося для продолжения освоения образовательной программы в другую организацию, осуществляющую образовательную деятельность;
2) по инициативе организации, осуществляющей образовательную деятельность, в случае применения к обучающемуся, достигшему возраста 15 лет, отчисления как меры дисциплинарного взыскания, а также, в случае невыполнения обучающимся по профессиональной образовательной программе обязанностей по добросовестному освоению такой образовательной программы и выполнению учебного плана, а также в случае установления нарушения порядка приема в образовательную организацию, повлекшего по вине обучающегося его не законное зачисление в образовательную организацию;
3) по обстоятельствам, не зависящим от воли  обучающегося (родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося) и организации, осуществляющей образовательную деятельность, в том числе, в случае ликвидации организации, осуществляющей образовательную деятельность.
5.3. Досрочное прекращение образовательных отношений по инициативе обучающегося (родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося) не влечет за собой каких-либо дополнительных, в том числе материальных, обязательств перед организацией,  осуществляющей образовательную деятельность.
5.4. Основанием для прекращения образовательных отношений является приказ об отчислении обучающегося из образовательной организации.
Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об образовании и локальными нормативными актами организации, осуществляющей образовательную деятельность, прекращаются с даты его отчисления из организации, осуществляющей образовательную деятельность.
5.5. При досрочном прекращении образовательных отношений организацией,  осуществляющей образовательную деятельность, в трехдневный срок после издания распорядительного акта об отчислении обучающегося, отчисленному лицу выдается справка об обучении в соответствии с ч.12 ст. 60 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации».
5.6. Организация, осуществляющая образовательную деятельность, ее Учредитель в случае досрочного прекращения образовательных отношений по основаниям, не зависящим от воли организации, осуществляющей образовательную деятельность, обязана обеспечить перевод обучающихся в другие организации,  осуществляющие образовательную деятельность, и исполнить иные обязательства, предусмотренные договором об образовании.
В случае прекращения деятельности организации, а также в случае аннулирования у нее лицензии на право осуществления образовательной деятельности, лишения ее государственной аккредитации, истечения срока действия свидетельства о государственной аккредитации, Учредитель образовательной организации обеспечивает перевод обучающихся с согласия обучающихся (родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося) в другие образовательные организации, реализующие соответствующие образовательные программы.
Порядок и условия осуществления перевода устанавливаются Федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования.

